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TITULO 1 - DO SPORT CLUB INTERNACIONAL

Capitulo 1 — Denominagdo, Sede e Fins

Art. 1. O SPORT CLUB INTERNACIONAL é uma
associacdo sem fins econdmicos, fundada em 4 de abril de
1909, com sua sede localizada na cidade de Porto Alegre,
Estado do Rio Grande do Sul - Brasil, com tempo
indeterminado de duragdo, tendo por finalidade atividades
desportivas, sociais e culturais.

Paragrafo Unico. Em suas atividades desportivas, o Clube
propde-se a pratica do futebol, profissional e amador, bem
como de outros esportes, profissionais e amadores,
olimpicos ou ndo, sempre fomentando atividades de
educacdo, cultura e responsabilidade social?, a critério de
seu Conselho de Gestdo.

Art. 2. Todo o poder emana dos associados, que o
exercem por meio de seus representantes eleitos ou,
diretamente, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo unico. No desenvolvimento de suas atividades, o
Clube obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.

Capitulo 2 — Dos Simbolos

Art. 3. As cores do Clube sdo o vermelho e o branco e
seus simbolos s3o:

|. a Bandeira, assim descrita: de formato retangular,
sendo o seu comprimento uma vez e meia a altura;
talhada em dois triangulos retangulos, nas cores do
Clube, ficando o angulo reto do triangulo vermelho
no cantdo, em oposicdo ao tridngulo branco; no
cantdo, o Distintivo; abaixo do Distintivo, o ano da
fundacdo, em algarismos ardbicos, na cor branca;

Il. o Distintivo, na forma de um escudo redondo em
campo vermelho, orlado de branco, tendo ao centro,
inscritas e entrelagadas, as letras "S", "C" e "I", na cor
branca;

Ill. o Hino "Celeiro de Ases";

IV. oLema “Clube do Povo”; V. o Mascote Saci.

Paragrafo Unico. E vedado o uso dos simbolos do Clube em
atividades que ndo se compatibilizam com as finalidades e
interesses do Sport Club Internacional.?

1 Justificativa: integragcdo das atividades sociais promovidas pelo
Clube.

2 Justificativa: restringir o uso indevido da marca e dos simbolos do
Clube além das restrig0Oes legais ja existentes, o que também
poderd ser ajustado no Regulamento Geral.

Capitulo 3 — Do Patrono

Art. 4. A ILDO MENEGHETTI, como homenagem
especial, é conferido o titulo de PATRONO PERPETUO do
SPORT CLUB INTERNACIONAL, em reconhecimento aos
excepcionais servigos por ele prestados.

Capitulo 4 — Das Fontes de Recursos e do Patriménio

Art. 5. Constituem receitas do Clube:

I. as obrigagbes sociais, que podem ser constituidas
como contribuicdes sociais, taxas e de outras
espécies discriminadas no Regulamento Geral do
Clube;

Il. avenda de ingressos para jogos e eventos;

Ill. a cessdo ou alienacdo de direitos de geracdo e
transmissao;

IV. acomercializagdo da marca, patrocinios e publicidade;
V. acessdo de direitos federativos de atletas;
VI. osaluguéis de instalacdes imobilidrias;
VII. asrendas provenientes de competi¢cdes desportivas;
VIIIl. asreceitas de servicos e empreendimentos do Clube;
IX. osresultados de participagdo em sociedades;

X. as doacdes, legados e outras receitas compativeis
com a natureza de associacdo;

Xl. as subvencbes e auxilios concedidos pelo Poder
Publico.

Art. 6. O patriménio do Clube é representado por
todos os seus bens, mdveis e imodveis, sendo que a
alienagdo ou a aquisicio de qualquer bem imodvel ou a
incidéncia de gravame real dependerd de prévia aprovacdo
do Conselho Deliberativo, ouvidos o Conselho Fiscal e o
Conselho Consultivo, salvo nos casos de procedimentos
judiciais, para garantia do Juizo, com imediata comunicacdo
ao Conselho Deliberativo.

TITULO 2 - DOS ASSOCIADOS

Capitulo 1 - Da Inscrigdo

Art. 7. O Clube é constituido pela livre associagcdo de
todas as pessoas, em numero ilimitado, sem distin¢gdo de
nacionalidade, género, religido, classe social, opgdo politica,
capacidades ou limitaces individuais® que, por si ou pelo
respectivo responsavel legal, manifestem expressamente o
interesse em somar-se ao quadro associativo.

3 Justificativa: melhoria da redagdo para inclusdo de capacidades e
limitagdes individuais.



§ 12. A manifestacdo de interesse na associa¢do ao Clube
implica a aceitacdo e o compromisso de respeito as
disposi¢des deste Estatuto e dos Instrumentos Normativos a
ele complementares.

§ 22, O pagamento da primeira obrigacdo social implica a
admissdo no quadro associativo, legitima o novo associado
ao gozo dos direitos correspondentes a respectiva categoria
social e o sujeita a observancia dos respectivos deveres.

§ 32, Até a satisfacdo das condigdes para a participagdo do
associado na Assembleia Geral Eleitoral, o siléncio do
Conselho de Gestdo acarreta a aprovagdo de sua inscrigcdo
no quadro associativo, salvo previsto no § 22 do art. 16%.

Capitulo 2 — Das Categorias de Associados

Art. 8. O quadro associativo € constituido das
seguintes categorias e subcategorias:

|. ASSOCIADO BENEMERITO: o associado assim titulado
pelo Conselho Deliberativo, em consideragdo aos
relevantes servigos prestados ao Clube;

[I.  ASSOCIADO PATRIMONIAL:

a. REMIDO: o adquirente de titulo
patrimonial de remissdao vitalicia,
observado o Regulamento Geral do Clube;

b. PARANINFO: o adquirente de titulo
patrimonial de remissdo Vvitalicia que
contribuiu para a constru¢cdo do Estadio
Beira-Rio, tendo merecido essa titulagao,
a época;

c. SIMPLES: o adquirente de titulo
patrimonial ndo remido.

I1l.  ASSOCIADO CONTRIBUINTE: o admitido na forma do
Regulamento Geral do Clube;

IV. ASSOCIADO ATLETA: todo atleta que, na qualidade de
amador, tenha competido em qualquer modalidade

desportiva, representando o Sport Club Internacional.

Art. 9. A transferéncia de titularidade de cota ou
fracdo ideal do patriménio do Clube ndo acarreta a
qualidade de associado ao respectivo adquirente, herdeiro
ou legatario, assegurado o direito de manifestacdo de
interesse pela associacdo por ocasido do registro dessa
transferéncia perante a Secretaria.

§ 1°. Os direitos previstos nos titulos patrimoniais emitidos
pelo Clube sdo assegurados aos respectivos titulares e
dependentes, nas condigdes constantes dos mesmos.

4 Justificativa: dar subsidio regulamentar para a ndo aceitagdo de
associa¢do de pessoa com penalidade ética decorrente de ato
anterior.

§ 2°. E isento de taxa o registro de transferéncia do titulo
patrimonial adquirido por heranca, desde que o herdeiro
manifeste o interesse em associar-se ao Clube e mantenha a
regularidade em suas obrigacGes sociais pelo periodo de
dois anos, contados da data desse registro.

§ 32, Os proprietarios de Titulos Patrimoniais podem
transferir os seus direitos, inclusive por heranga.

Art. 10. A concessdo de vantagens aos associados
obedecerd aos principios da isonomia e impessoalidade.

Paragrafo unico. O associado investido em qualquer
atividade ou fungdo nos orgdos do Clube ou em
representacdo nao fica dispensado da contribuicdo social.

Capitulo 3 — Dos Direitos e Deveres

Art. 11. S3o direitos dos associados:

|. participar da Assembleia Geral, com voto pessoal e
unitario;

[l. votar e ser votado, preenchidos os requisitos deste
Estatuto;

Ill. recorrer ao Conselho Deliberativo dos atos do
Conselho de Gestdo, quando se julgar prejudicado
em seu direito social;

IV. ter acesso as dependéncias do Clube, consideradas as
suas condicOes pessoais, com peculiar atencdo as
pessoas com deficiéncia®, na forma estabelecida pelo
Regulamento Geral do Clube;

V. solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a
convocagdo extraordindria da Assembleia Geral, em
requerimento subscrito, no minimo, por 1/25 do
numero total de associados que votaram na ultima
Assembleia Geral Eleitoral, mencionando o motivo da
convocagdo e tendo como fundamento o Estatuto e
os interesses do Clube;

VI. solicitar aos respectivos Presidentes a convocac3o
extraordindria do Conselho Deliberativo ou do
Conselho Fiscal, para reunido de quaisquer destes
O6rgdos a ser realizada em até trinta dias, em
requerimento subscrito por, no minimo, 1/25 do
numero total de associados que votaram na ultima
Assembleia Geral Eleitoral, mencionando o motivo da
convocacdo e tendo como fundamento o Estatuto e
os interesses do Clube;

VII. demitir-se do quadro social, por ato voluntério, por
escrito, e protocolado na sede do clube, com efeito
imediato.

5 Justificativa: destacar atengdo para normas de acessibilidade no
Clube.



Art. 12. O associado benemérito, por esse titulo, é
isento das obrigacdes sociais, podendo contribuir, nos
termos do Regulamento Geral do Clube.

Art. 13. O associado patrimonial remido e paraninfo,
isento de contribuigdo social, pagard taxa de manutencao,
observado o Regulamento Geral do Clube.

Art. 14. O associado patrimonial paraninfo tera direito a
acomodacao especial no Estadio.

Art. 15. Sao deveres dos associados:

I. adimplir as seguintes obriga¢des sociais:
a. acontribuicdo social;

b. a taxa de manutengdo e outras
regularmente instituidas pelo
Regulamento Geral do Clube.

Il. cumprir o disposto no Estatuto, no Regulamento
Geral do Clube e demais instrumentos normativos
complementares, submetendo-se aos atos emanados
do Conselho de Gestdo ou do Conselho Deliberativo,
ressalvados os recursos previstos, quando tiverem
seus direitos prejudicados;

IIl. manter atualizados seus dados cadastrais junto a
administragdo, na forma do Regulamento Geral do
Clube.

Paragrafo unico. O associado que ndo estiver em dia com as
obrigacGes sociais podera ter seus direitos suspensos, nos
termos do Regulamento Geral do Clube.

Capitulo 4 — Das Disposi¢oes Disciplinares

Art. 16. O associado que infringir as disposi¢Ges deste
Estatuto, do Cddigo de Etica e Disciplina, do Regulamento
Geral do Clube ou de outros instrumentos normativos
complementares, assegurados a ampla defesa, o
contraditério e o direito de recurso ao Conselho
Deliberativo, ficard sujeito as penalidades previstas no
Cédigo de Etica e Disciplina®.

§ 12. O associado que deixar de pagar, por um ano, as
contribuicdes sociais previstas neste Estatuto, sera
automaticamente excluido do Cadastro de Associados do
Clube, somente podendo nele reingressar mediante nova
associagao.

§ 22, O Conselho Deliberativo mantera uma Comissdo
Permanente de Etica e Disciplina, competente para
processar e julgar os associados, dirigentes e Conselheiros
pela pratica de infragdes disciplinares, imputando
penalidades que devem ser observadas mesmo apds
demissdo, voluntaria ou involuntaria, do quadro associativo

6 Suprimidas as condutas delituosas e respectivas penalidades, as
quais deverdo constar no Cédigo de Etica a ser ampliado.

do Clube’.

§ 32, Compete ao Ouvidor Geral o recebimento de
requerimento fundamentado apresentado por qualquer
associado para a instauragdo de procedimento disciplinar
contra dirigente, Conselheiro ou associado do Clube, o qual
observard o rito disciplinado no Cédigo de Etica da
Comissdo Permanente de Etica e Disciplina.

§ 42, Os atos de improbidade de integrantes do Conselho de
Gestdo, Vice-Presidentes e Diretores nomeados, assim
reconhecidos pelo Conselho Deliberativo, importardo a
aplicagdo cumulativa das penalidades de suspensdo dos
direitos sociais, perda do cargo, inelegibilidade por dez
anos, e ensejardo a responsabilizagdo pessoal, civil e
criminal, de quem os haja praticado, a fim de ressarcimento
do prejuizo ao patriménio do Clube.

8§52, O dirigente ou administrador que praticar ato de
gestdo irregular ou temerdaria, apds decisdao definitiva de
Comissdao Especial do Conselho Deliberativo, com
procedimento que garanta ampla defesa, contraditério e
recurso ao plenario, serd afastado imediatamente e se
tornara inelegivel pelo periodo de 10 (dez) anos®.

§ 62. Os atos discriminatérios ou preconceituosos
decorrentes da nacionalidade, cor, género, religido, classe
social, capacidades ou limita¢Ges individuais praticados por
dirigentes e/ou funciondrios implicardo a aplicacdo
cumulativa das penalidades de perda do cargo e exclusao
dos direitos sociais, e ensejardo a responsabilizacdo pessoal,
civil e criminal, de quem os haja praticado, viabilizando o
ressarcimento do prejuizo causado a imagem do Clube.®

Capitulo 5 — Da Representagédo Consular

Art. 17. Os Consulados constituem representagdo do
Clube junto aos associados da respectiva regido,
incumbindo-lhes aproximar a comunidade e os 6rgdos do
Clube por meio de iniciativas como:

I. a colaboracdo com as campanhas institucionais
promovidas ou com a participagao do Clube;

Il. acaptacdo de novos associados;
Ill. abusca de novas receitas;

IV. arealizacdo de promocdes.

Art. 18. Poderdo ser consules os associados em dia com
a sua mensalidade e com, pelo menos, um ano de
associacdo, desde que residentes na respectiva base

7 Justificativa: evitar que a demissdo voluntdria ou involuntéria de
quem tenha algum passivo ético em tramitagdo evite a aplicagdo
das normas estatutarias e regimentais.

8 Antigo art. 16-A, incluido para fins de adequag&o a Lei do PROFUT.
9 Justificativa: destacar condutas discriminatdrias como
merecedoras de especial atencdo no Cédigo de Etica.



territorial.

Art. 19. O Regulamento Geral do Clube, ou regimento
proprio aprovado pelo Conselho Deliberativo, regulara o
procedimento para nomeacdo e destituicdo de consules e
definird o periodo de investidura e os limites éticos de sua
atuacdo, entre outras disposigoes.

DESTAQUE 01: Art. 19. O Regulamento Geral do
Clube, ou regimento préprio aprovado pelo
Conselho Deliberativo, regulard o procedimento
para nomeagao ou eleigdo de Consules, bem como
da sua destituicdo, definindo o periodo de
investidura e os limites éticos de sua atuagdo, entre
outras disposicdes.

TiTULO 3 - DOS ORGAOS DO CLUBE
Art. 20. Sdo 6rgaos do Clube:

|. aAssembleia Geral;

Il. o Conselho Deliberativo;
lll. o Conselho de Gest3o;
IV. o Conselho Fiscal;

V. aOuvidoria.

Capitulo 1 — Da Assembleia Geral

Art. 21. A Assembleia Geral é constituida pelos
associados maiores de dezesseis anos, no gozo de seus
direitos estatutarios, com voto pessoal e unitario, que
tenham sido admitidos até o dia 31 de dezembro do ano
anterior ao da reunido.

Art. 22, Compete a Assembleia Geral:

|. eleger os integrantes do Conselho de Gestdo do
Clube, nos termos deste Estatuto;

Il. eleger os integrantes do Conselho Deliberativo;

Il. destituir integrantes eleitos do Conselho de Gest3o
do Clube;

IV. aprovar ou reprovar alteracdo estatutdria, apds
encaminhamento favoravel do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. As matérias em pauta serdo aprovadas
pela maioria simples dos associados votantes.

Art. 23. A Assembleia Geral reunir-se-a:

|. ordinariamente, de dois em dois anos, na primeira
quinzena de dezembro para:

DESTAQUE 02 - |.ordinariamente, de trés em trés
anos, na primeira quinzena de dezembro para:

a. eleicdo dos integrantes titulares do
Conselho Deliberativo e seus respectivos
suplentes, para provimento das vagas
existentes;

b. na hipdtese prevista no artigo 31, § 19,
para eleicdo, em segunda etapa, do
Conselho de Gestdo, dentre as chapas
habilitadas pelo Conselho Deliberativo.

Il. extraordinariamente, sempre que convocada pelo
Presidente do Conselho de Gestdo, pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, ou, ainda, por solicitacdo
de associados, nos termos do artigo 11, V, deste
Estatuto.

Paragrafo unico. Além dos presentes a reunido, a
Assembleia Geral podera colher o voto dos associados
através da Internet ou por correspondéncia, conforme
definido pela Comissdao Permanente Eleitoral, observadas as
providéncias necessdrias para assegurar o voto unitario,
personalissimo e intransferivel, de cada associado.

Art. 24, A convocacgdo para reunido da Assembleia Geral
serd providenciada pela Mesa do Conselho Deliberativo,
mediante edital publicado na pagina do Clube na Internet e
em jornal didrio de Porto Alegre com circulagao no Estado
do Rio Grande do Sul, com antecedéncia minima de oito
dias da data da reunido.

§ 192, Para a reunido da Assembleia Geral em primeira
convocacgdo, é necessaria a presencga de, no minimo, um
terco dos associados que a compdem, até vinte minutos
apds a hora marcada para o seu inicio.

§ 22, Trinta minutos depois do primeiro aprazamento, a
reunido serd realizada em segunda convocagdo, com
qualquer nimero de presentes.

§ 32, O Conselho Deliberativo mantera uma Comissdo
Permanente Eleitoral, competente para a organizacdo das
Assembleias Gerais Eleitorais, nos termos de seu Regimento
Interno.

§ 42, Competira também a Comissdao Permanente Eleitoral:

I. divulgar o Regulamento Eleitoral e o procedimento
para a votagdo, presencial ou ndo, com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia do pleito'?;

[l. definir e contratar a auditoria externa do processo
eleitoral.

§ 52, O voto virtual serda realizado pela Internet,
simultaneamente a votac¢do presencial.

§ 62. O voto por correspondéncia sera colhido

10 jystificativa: ampliar transparéncia e participagdo nas eleigdes,
oportunizando tempo suficiente para divulgagdo das normas
eleitorais.



anteriormente a Assembleia Geral, no prazo determinado
pela Comissdo Permanente Eleitoral, e apurado
simultaneamente com os demais sufragios.

Art. 25. A Assembleia Geral sera instalada na data e
local designados pelo Presidente do Conselho Deliberativo e
secretariada pelo Primeiro Secretdrio do Conselho ou seus
substitutos.

Art. 26. Nas reunides ordinarias ou extraordinarias da
Assembleia Geral sera observada a seguinte ordem nos
trabalhos:

|. abertura da sessdo e verificacio do quorum;
Il. leitura da convocacdo;

Il. discussdo, se for o caso, e votacdo dos itens
constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo unico. O Presidente poderd vedar ou limitar o uso
da palavra, estabelecendo o tempo maximo para cada
manifestacdo, fixar o tema em debate e o nimero maximo
de manifestagdes, bem como impedir que cada Associado
se pronuncie por mais de uma vez sobre o0 mesmo assunto.

Art. 27. A ata de reunido de Assembleia Geral sera
assinada pelo Presidente e pelo Secretario, registrada em
livro préprio e em meio eletronico, e disponibilizada aos
Associados, inclusive através da pagina do Clube na
Internet.

Capitulo 2 — Do Conselho Deliberativo

Art. 28. O Conselho Deliberativo é constituido por
associados assim distribuidos:

|. trezentos integrantes eleitos pela Assembleia Geral
para um cumprimento de mandato de quatro anos;

DESTAQUE 02 - trezentos integrantes eleitos pela
Assembleia Geral para um cumprimento de
mandato de seis anos;

[l. integrantes natos, até um terco do nudmero de
integrantes eleitos pela Assembleia Geral.

§ 12, S3o integrantes natos do Conselho Deliberativo:

. os Presidentes e Ex-Presidentes do Clube, do
Conselho de Gestdo e do Conselho Deliberativo;

[l. os associados que integrem ou tenham integrado o
Conselho  Deliberativo durante trinta anos,
consecutivos ou ndo, em numero ndo superior a
metade daquele previsto no inciso Il do caput deste
artigo;

Il. os associados beneméritos.

§ 292 A Representagdo do Conselho Deliberativo sera

renovada de dois em dois anos, pela eleicio de metade de
seus integrantes.

DESTAQUE 02 - § 22. A Representacdo do Conselho
Deliberativo serd renovada de trés em trés anos,
pela eleicdo de metade de seus integrantes.

§ 32 Os integrantes eleitos pela Assembleia Geral,
juntamente com os respectivos suplentes, serdo escolhidos
dentre os associados que, no gozo dos direitos estatutarios,
que detenham ao menos dois anos ininterruptos de
inscricdo no Clube, observado o seguinte procedimento:

I. nas elei¢Bes de que trata este paragrafo, cada chapa
deverd inscrever candidatos em numero dez por
cento superior ao numero de vagas existentes,
conforme edital para tal fim publicado, em ordem
decrescente de nomes, para o fim de promover a
ascensdao efetiva como integrante do Conselho
Deliberativo do Clube;

[l. cada associado votard em uma Unica chapa;

Ill. para que a chapa alcance representacdo, terd que
obter, no minimo, quinze por cento do total dos
votos validos, computados os votos em branco;

DESTAQUE 03-A — Supressdo do Dispositivo.

DESTAQUE 03-B - Ill. para que a chapa alcance
representacdo, terd que obter, no minimo,
percentual de votos vélidos, computados os votos
em branco, conforme os itens a seguir:

a) Quinze por cento para até dez mil votos;

b) Doze por cento para acima de dez mil votos
e até vinte mil votos;

c) Dez por cento para acima de vinte mil
votos e até trinta mil votos;

d) Oito por cento para acima de trinta mil
votos e até quarenta mil votos;

e) Cinco por cento para acima de quarenta mil
votos.

IV. o nimero de vagas a ser preenchido por chapa sera
obtido pelo respectivo quociente de votagdo,
dividindo-se o numero de votos validos dado a
mesma pelo quociente eleitoral, desprezada a fragao;

V. os candidatos ndo eleitos de cada uma das chapas
serdo considerados suplentes dos Conselheiros
eleitos de sua chapa, e os substituirdo em caso de



vacancia ou nos termos do Regimento Interno do
Conselho Deliberativo, na ordem da inscricdo;

VI. o candidato a Conselheiro poderd integrar mais de
uma chapa, sendo considerado eleito pela chapa em
que, considerada a proporcionalidade, estiver em
posicdo precedente, e, assim, obtiver, por primeiro, a
vaga respectiva;

VII. se um candidato estiver inscrito por duas chapas, em
idéntica colocagdo ordinal, e, em ambas, observada a
proporcionalidade, obtiver a vaga para a colocagdo,
sera considerado eleito pela chapa que menor
numero de candidatos eleger, sendo seu nome
desconsiderado na chapa de maior votacgao;

VIIl. determina-se o quociente eleitoral dividindo-se o
numero obtido pela soma total dos votos validos
apurados pelo de lugares a preencher, desprezada a
fracdo, se igual ou inferior a meio; equivalente a um,
se superior;

IX. as vagas ndo preenchidas com aplicacido dos
qguocientes de votagdo serdo distribuidas mediante a
observagdo das seguintes regras:

a. dividir-se-4 o numero de votos validos
atribuidos a cada chapa pelo numero de
lugares por ela obtidos, mais um, cabendo,
a chapa que apresentar a maior média,
um dos lugares a preencher;

b. repetir-se-a a operacgdo para a distribuicdo
de cada uma das vagas restantes.

§ 42. Na hipdtese de que nenhuma das chapas inscritas
alcance o percentual estabelecido no inciso Ill do paragrafo
anterior, distribuir-se-3o as vagas, na propor¢dao dos votos
por elas obtidos, respeitada a clausula de barreira de cinco
por cento.

§ 52. No caso do numero de habilitados ser superior ao
numero de vagas, dar-se-a prioridade ao associado que
cumprir, sucessivamente, as seguintes condigdes:

I. maior anterioridade quanto a data em que
implementada a condi¢do prevista no artigo 28, § 19,
I, deste Estatuto;

[l.  maior antiguidade da matricula social;
Ill. idade do associado, prevalecendo o mais velho;

IV. sorteio, entre os candidatos que permanecam
empatados, de acordo com os critérios dos incisos
anteriores.

§ 62. Vindo a completar trinta anos de exercicio de
mandatos no Conselho Deliberativo, o associado tomara

posse como Conselheiro Nato,—perocasido-do-término—de

§ 72. Caso o Presidente do Conselho de Gestdo ou o
Presidente do Conselho Deliberativo ev—e—Censelheire
Eleite, renuncie ou por qualquer outro motivo deixe de
exercer seu mandato, ndo tomard posse como Conselheiro
Nato ao final do mandato, de conformidade com o § 19, |
deste artigo, independentemente do motivo ou da data em
que ocorrer o afastamento, salvo se a justificativa for
moléstia grave ou forga maior, devidamente comprovada.

§ 82. Os Conselheiros eleitos pela Assembleia Geral Eleitoral
tomarao posse em sessdo solene do Conselho Deliberativo
na primeira quinzena de janeiro.

Art. 29. Compete ao Conselho Deliberativo:

I. eleger e empossar seu Presidente, Vice-Presidente e
Secretdrios que constituirdo a Mesa do Conselho
Deliberativo;

[l. eleger e empossar os integrantes do Conselho Fiscal;

Ill. dar posse ao Presidente e integrantes do Conselho de
Gestdo do Clube;

IV. homologar os nomes dos associados indicados pelo
Conselho de Gestao para compor a Diretoria;

V. apreciar a proposta orcamentdria;
VI. apreciar e revisar o planejamento estratégico;

VII. julgar as contas anuais apresentadas pelo Conselho
de Gestdo e o respectivo parecer conclusivo e
fundamentado do Conselho Fiscal'?;

VIII. deliberar sobre proposta de reforma estatutaria a ser

encaminhada para a Assembleia Geral;

IX. conceder, porindicagdo do Conselho de Gest3o ou de
proposta apresentada por, no minimo, vinte e cinco
conselheiros, o titulo de Associado Benemérito, a
laurea a atleta e a denominacdo de qualquer
dependéncia do Clube, apds aprovagdo em votacgdo
secreta e pela maioria absoluta de seus integrantes;

X. revogar a investidura de Vice-Presidentes ou de
Diretores indicados pelo Conselho de Gestdo, apds
parecer da Comissdo de Etica e Disciplina, aprovado
pela maioria dos presentes;

Xl. deliberar sobre proposta do Conselho de Gestdo
fixando as obrigagGes sociais, constituidas de
contribuigcdes sociais e taxas de manutenc¢do, bem

11 Justificativa: ao completar 30 anos, o Conselheiro sera nomeado
como nato, sem necessidade de aguardar o término do mandato.
12 Justificativa: na condigdo de 6rgdo de assessoramento, entende-
se que cabe ao Conselho Fiscal a apresentagao de parecer
conclusivo.



XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

como joias, anuidade e outras taxas, bem como
deliberar sobre proposta do Conselho de Gestdo para
emissdao de novos titulos patrimoniais e respectivos
valores;

deliberar, mediante prévio parecer do Conselho
Fiscal e do Conselho Consultivo, sobre qualquer
transagdo imobilidria ou imposicdo de qualquer
gravame real;

exigir de quaisquer érgaos do Clube, com prazo certo,
informac¢do ou documento que julgar necessario para
sua deliberagdo;

deliberar, previamente, quanto a pratica de qualquer
ato de gestdo que implique antecipagao de receita do
Clube, ordindria ou extraordinariamente, por periodo
que ultrapasse a data do término do mandato do
Conselho de Gestdo, ouvido, mediante parecer, o
Conselho Fiscal;

autorizar, pela maioria de dois tercos (2/3) de seus
integrantes, proposta do Conselho de Gestdo para
emissdo de qualquer titulo com remissdo vitalicia ou
transitoria;

conhecer das penalidades aplicadas ao associado
pela Comissdo de Etica e Disciplina e sobre elas
decidir, em grau de recurso;

acompanhar os atos de administracdo, sempre que
entender necessario aos interesses do Clube,
podendo, para isso, constituir tantas comissoes
especiais quantas entender necessarias;

fazer cumprir as sang¢des, de forma escrita, publica ou
particular, tal como adverténcia, suspensdo, exclusdo
e demissdo, temporaria ou definitiva, excluida a
perda de mandato, de integrante de outro 6rgdo do
Clube, que negar-se a prestar informacdo solicitada,
ou, ainda, omitir-se do cumprimento de sua
obrigacdo legal e estatutdria, conforme dispuser o
Regimento Interno do Conselho Deliberativo;

habilitar, em votacdo secreta, em primeira etapa,
duas das chapas inscritas para a eleicdio dos
integrantes do Conselho de Gestdo do Clube, as quais
estardo aptas a concorrer a segunda etapa da eleigdo,
desde que atingidos os requisitos exigidos por este
Estatuto;

DESTAQUE 05 - habilitar, em votagdo secreta, em
primeira etapa, trés das chapas inscritas para a
eleicdo dos integrantes do Conselho de Gestdo do
Clube, as quais estardo aptas a concorrer a segunda
etapa da elei¢do, desde que atingidos os requisitos
exigidos por este Estatuto;

XX. operacionalizar o funcionamento das comissdes
permanentes e especiais;

XXI. observar o cumprimento do planejamento
estratégico do Clube pelo Conselho de Gestao;

XXIl. deliberar sobre os instrumentos normativos
complementares ao Estatuto;
XXIIl. interpretar, por resolugdo, os casos omissos deste

Estatuto.

DESTAQUE 04 — XXIV. eleger o Ouvidor Geral e o
Ouvidor Adjunto do Clube.

Paragrafo Unico. Para fins do inciso VIl deste artigo, o
conselheiro, individualmente, tera acesso irrestrito a
abertura de contas e, mediante justificativa, dos respectivos
documentos comprobatdrios, respeitado o sigilo e as
eventuais cldusulas de confidencialidade nos termos e
prazos do Regulamento Geral do Clube.

Art. 30. O Conselho Deliberativo disciplinara, através de
seu Regimento Interno, o funcionamento das seguintes
Comissdes Permanentes:

I. Assuntos Legislativos, Estatutarios e Regimentais;
[l. Acompanhamento de Planejamento Estratégico;
Ill. Etica e Disciplina;
IV. Eleitoral;
V. Patrimonial;
VI. Transparéncia;
VIIl. Relacionamento Social;

VIIl. Gestdo de Novos Negdcios.

§ 1°. A Comissdo de Etica e Disciplina elaborard e
submetera a aprovacdo do Conselho Deliberativo o seu
Regimento Interno.

§ 2°. As Comissdes de Etica e Disciplina e de Assuntos
Legislativos, Estatutarios e Regimentais elaborardo
conjuntamente o Cédigo de Etica e Disciplina, o qual devera
observar os principios da ampla defesa, contraditério e da
celeridade do processo.

Art. 31. 0
ordinariamente:

Conselho Deliberativo reunir-se-a

I. na primeira quinzena de janeiro dos anos impares,
para:

DESTAQUE 02 - I. na primeira quinzena de janeiro,
de trés em trés anos, para:



VI.

VII.

a. empossar o0s integrantes eleitos do

Conselho de Gestdo;

b. homologar a nominata dos demais
integrantes da Diretoria, indicados pelo
Conselho de Gestdo;

c. empossar os Conselheiros eleitos na

Assembleia Geral Eleitoral;

na primeira quinzena de fevereiro, para apresentacdo
da  Vice-Presidéncia de Futebol sobre seu
planejamento anual;

durante o més de marg¢o dos anos impares, para:

DESTAQUE 02 - Ill. durante o més de margo, de trés
em trés anos, para:

a. eleger e empossar seu Presidente, Vice-
Presidente e Secretarios;

b. eleger e empossar os integrantes do
Conselho Fiscal;

DESTAQUE 04 - c. eleger e empossar o Ouvidor
Geral e Adjunto.

na primeira quinzena de abril, anualmente, para
apreciacao do relatério do Conselho de Gestdo, bem
como para o exame e votagao do balango geral do
exercicio anterior, acompanhado do demonstrativo
dos lucros e perdas, com parecer conclusivo
fundamentado do Conselho Fiscal, o qual deve ser
encaminhado até o final do més de margo para a
Mesa Diretora do Conselho Deliberativo;

na segunda quinzena de abril dos anos impares, para
nomeagdo e posse dos integrantes das Comissdes
Permanentes;

DESTAQUE 02 - na segunda quinzena de abril, de
trés em trés anos, para nomeagdo e posse dos
integrantes das Comissdes Permanentes;

na primeira quinzena de junho, anualmente, para
exposicdo do Conselho de Gestdo sobre a situacdo
administrativa e financeira do Clube, acompanhada
do dultimo balancete contdbil e apresentar o
planejamento estratégico anual;

na segunda quinzena de setembro, anualmente, para
exposicdo do Conselho de Gestdo, sobre a situacdo
administrativa e financeira do Clube, acompanhada
do ultimo balancete contabil;

VIII.

no més de dezembro, anualmente, para debater e
votar os termos da proposta orcamentdria para o
exercicio social seguinte;

no més de novembro dos anos pares, para eleger, em
primeira etapa, duas das chapas inscritas ao Conselho
de Gestdo composta pelo Presidente, o 12 Vice-
Presidente e o 29 Vice-Presidente, observada,
previamente, a realizagdo de reunido, a fim de
apreciar o programa de Gestdo de cada chapa
concorrente.

DESTAQUE 02 - IX. no més de novembro, de trés
em trés anos, para eleger, em primeira etapa, duas
das chapas inscritas ao Conselho de Gestdo
composta pelo Presidente, o 12 Vice-Presidente e o
292 Vice-Presidente, observada, previamente, a
realizagdo de reunido, a fim de apreciar o programa
de Gestdo de cada chapa concorrente.

DESTAQUE 05 - IX. no més de novembro, de trés
em trés anos (*), para eleger, em primeira etapa,
trés das chapas inscritas ao Conselho de Gestdo
composta pelo Presidente e quatro vices-
presidentes, observada, previamente, a realizagdo
de reunido, a fim de apreciar o programa de Gestao
de cada chapa concorrente.

*(ou “dos anos impares” conforme votagdo do
destaque 02)

§ 19, Estardo habilitadas a concorrer a segunda etapa da
eleicdo ao Conselho de Gestdo as duas chapas que
obtiverem, na primeira etapa, a maior votagdo, desde que
nenhuma delas tenha obtido numero de votos igual ou
superior a oitenta e cinco por cento dos votos dos
presentes.

§ 22, Havendo somente uma chapa inscrita para as elei¢des
do Conselho de Gestdo, ou apenas uma delas atingir a
porcentagem de votos de que trata o paragrafo anterior, a
eleicdo se restringira a etapa Unica, no ambito do Conselho
Deliberativo.

DESTAQUE 05 - § 12, Estardo habilitadas a
concorrer a segunda etapa da elei¢do ao Conselho
de Gestdo até trés chapas que obtiverem, na
primeira etapa, a maior votagao.

§ 29. Caso a terceira chapa mais votada nao tenha
obtido, no minimo, 10% dos votos validos dos
presentes, estardo habilitadas apenas as duas mais
votadas independentemente do  percentual
atingido.

§ 32, Havendo somente uma chapa inscrita para as
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eleicdes do Conselho de Gestdo, ou uma delas
atingir 85% dos votos dos presentes, a eleicdo se
restringird a etapa Unica, no ambito do Conselho
Deliberativo.

(Renumeracdo dos paragrafos subsequentes).

§ 32, Para sua homologagdo, as chapas que pretendam
concorrer, na primeira etapa, junto ao Conselho
Deliberativo, deverdo contar com a assinatura de, no
minimo, vinte Conselheiros.

§ 42, Somente serd admitida a inscrigdo de chapas para os
cargos do Conselho de Gestdo, cujos candidatos atendam,
na totalidade e cumulativamente, os seguintes requisitos,
verificados na data da inscri¢do da chapa:

|. dezanos de associacdo no Clube;

II. quatro anos como integrante do Conselho
Deliberativo;

Il. inexisténcia de condenacdo criminal transitada em
julgado, sem o devido cumprimento da pena.

§ 52, Admite-se o somatédrio de periodos ndo consecutivos
para o cOmputo dos prazos do § 52 deste artigo.

Art. 32. 0] Conselho
extraordinariamente:

Deliberativo redne-se

I. por convocacdo de seu Presidente, ou requerimento
do Presidente do Clube ou do Conselho Fiscal, ou,
ainda, de vinte e cinco integrantes do proprio
Conselho Deliberativo;

Il. por requerimento de, no minimo, 1/25 do ndmero
total de votos na ultima Assembleia Geral Eleitoral,
mencionando o motivo da convocagdo e tendo como
fundamento o Estatuto ou os interesses do Clube;

IIl. para aplicacido de penalidades, ou julgamento de
recursos, nos casos de sua competéncia (art. 30,
XVI);

IV. para execucdo das penalidades contra seus
integrantes;

V. para eleicdo, em caso de vacancia do cargo de
integrante eleito do Conselho de Gestdo.

§ 12. Caso o Presidente do Conselho Deliberativo nao
providencie a convocagdo em dez dias, apds o recebimento
do requerimento, ficam os signatarios, a expensas do Clube,
autorizados a providenciar na respectiva convocagdo, por
edital, observados os prazos e demais exigéncias
estatutdrias.

§ 292, Em todas as reunides ordindrias obrigatoriamente
deverd constar na ordem do dia o item de assuntos gerais,

regulamentadas no Regimento Interno do Conselho
Deliberativo.

Art. 33. Para a deliberacdo das matérias abaixo
enumeradas é exigida a presenca da maioria absoluta dos
integrantes do Conselho:

I. eleicdo do Presidente, do 12 Vice-Presidente e do 22
Vice-Presidente;

DESTAQUE 06 - eleicao do Conselho de Gestdo;

Il. reforma estatutaria;

Il.  decretacdo de perda de mandato.

§ 12 N3do havendo numero legal a hora marcada, o
Presidente do Conselho suspendera a sessdo e
providenciard em uma segunda convocagdo, para dentro
dos quinze dias seguintes.

§ 22, Na segunda convocagdao a que alude o paragrafo
anterior, se ndo houver quorum até trinta minutos apds o
horario aprazado, o Presidente realizard a sessdo com
qualquer nimero de Conselheiros.

Art. 34. Em casos excepcionais e de natureza inadiavel,
o Conselho Deliberativo podera ser convocado
extraordinariamente, com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas, desde que se assegurem meios de
convocagdo efetiva dos Conselheiros, inclusive pela
imprensa local.

Art. 35. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo
disciplinara o funcionamento do 6rgdo e da Assembleia
Geral, bem como o processo de eleigdes do Conselho de
Gestdo, dos integrantes do Conselho Deliberativo, da Mesa
do Conselho Deliberativo e dos integrantes do Conselho
Fiscal.

DESTAQUE 04 — Art. 35. Regimento Interno do
Conselho Deliberativo disciplinara o funcionamento
do o6rgao e da Assembleia Geral, bem como o
processo de elei¢des do Conselho de Gestdo, dos
integrantes do Conselho Deliberativo, da Mesa do
Conselho Deliberativo, do Ouvidor Geral e Adjunto
e dos integrantes do Conselho Fiscal.

§ 12. E inelegivel, para fins de reelei¢do, o integrante titular
do Conselho que durante o respectivo mandato tenha
faltado a cinco ou mais sessdes, consecutivas ou alternadas,
do Conselho Deliberativo, sem justificagdo, com exce¢do do
Conselheiro, que, comprovadamente, residir fora do Estado
do Rio Grande do Sul, especialmente em razdo do exercicio
de fungdo ou cargo publico.

§ 292, A justificagdo deverd ser encaminhada pessoal e
formalmente até a aprovacdo da Ata da Reunido do
Conselho Deliberativo ou ser aprovada pelo plenario na
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primeira reunido ordindria apds a falta a ser justificada.

§ 32. A Secretaria do Conselho Deliberativo mantera
atualizada e a disposicdo dos interessados a relagdao das
auséncias ndo justificadas as reunides do Conselho
Deliberativo, inclusive para informar sobre a condicdo de
elegibilidade de Conselheiros.

Capitulo 3 — Do Conselho de Gestdo

Art. 36. O Clube serd administrado por um Conselho de
Gestdo, composto por cinco integrantes, todos
Conselheiros: o Presidente do Clube, o Primeiro Vice-
Presidente e o Segundo Vice-Presidente eleitos nos termos
deste Estatuto. O Terceiro Vice-Presidente e o Quarto Vice
Presidente, atendidos os requisitos do artigo 31, §49, serdo
indicados pelo Presidente eleito em até cinco dias, contados
da eleicdo.

DESTAQUE 06 - O Clube serd administrado por um
Conselho de Gestdo, composto pelo Presidente e
quatro Vice-Presidentes, todos eleitos nos termos
deste Estatuto.

§ 12. O Conselho de Gestdo, a seu critério, podera convidar
para fazer parte da sua composicio até dois Vice-
Presidentes Especializados.

DESTAQUE 07 - §12. O 42 Vice-Presidente podera
ser dispensado do requisito do inciso Il do §42 do
art. 31.

DESTAQUE 06 - § 22. O Conselho de Gestdo, por
consenso e a seu critério, podera convidar para
fazer parte da sua composicdo até dois Vice-
Presidentes Especializados.

§ 22. A Diretoria, 6rgdo auxiliar do Conselho de Gestdo, é
composta pelos Vice-Presidentes especializados e Diretores,
sem direito a voto nas deliberagdes do Conselho.

§ 32, A Diretoria serd integrada, obrigatoriamente, pelos
seguintes Vice-Presidentes especializados:

|. de Futebol;
[l. de Financas;
Il. de Administracdo;
IV. de Assuntos Juridicos;
V. de Patriménio;
VI. de Marketing;
VIl. de Relacionamento Social;

VIIl. de Planejamento;

IX. de Negdcios Estratégicos e Contratos Imobilidrios e
Patrimoniais de Longo Prazo; e

X. do Parque Gigante®,

§ 42. O exercicio de mandato no Conselho de Gestdo é
incompativel com a investidura para o desempenho do
cargo de Vice-Presidente especializado.

§ 52. O Conselho de Gestdo podera criar outras duas Vice-
Presidéncias especializadas.

§ 62. O mandato dos dirigentes eleitos do Conselho de
Gestdo é de dois anos, permitida uma Unica recondugao.

DESTAQUE 02 - O mandato dos dirigentes eleitos
do Conselho de Gestdo é de trés anos, permitida
uma Unica reconducdo.

Art. 37. A posse dos integrantes do Conselho de Gestao
e dos demais integrantes da Diretoria, bem como o
exercicio de seus cargos, ficam condicionados a
apresentac¢do, ao Conselho Fiscal, da copia da declaracao
anual de bens entregue a Receita Federal, na conformidade
da legislagdo do Imposto de Renda e Proventos de Qualquer
Natureza, com as necessdrias atualizagbes, ficando ela
protegida pela garantia a intimidade.

Paragrafo unico. O dirigente do Clube que recusar-se a
prestar declaragdo de bens no prazo determinado pelo
Conselho Deliberativo, ou que falsear as informacgdes, sera
punido com a perda do mandato ou do cargo, sem prejuizo
de outras san¢0es cabiveis a espécie.

Art. 38. Ocorrendo vaga de qualquer dos cargos eleitos
do Conselho de Gestdo, serad realizada nova eleicdo pelo
Conselho Deliberativo, para a conclusdo do mandato, em
etapa Unica, no prazo de trinta dias, a contar da data da
vacancia do cargo.

§ 12, Os candidatos ao cargo vago deverdo apresentar ao
Presidente do Conselho Deliberativo sua intencdo de
concorrer até dez dias antes da eleicdo, que deverd ser
convocada com ao menos quinze dias de antecedéncia.

§ 22. Na hipdtese de vacancia do cargo de 32 ou 42 Vice-
Presidentes deverda o Presidente do Conselho de Gestdo
nomear o sucessor no prazo de dez dias;

DESTAQUE 06 — Supressdo do §2°.

Art. 39. As reunides do Conselho de Gestdo serdao
semanais, convocadas pelo Presidente do Clube que fixara
as regras de condugdo e convocag¢do de suas reunides,
respeitadas as diretrizes deste Estatuto e demais

13 Justificativa: por tratar-se de local com sdcios e finalidades
especificas, por vezes diversas das do Clube, entende-se pela
necessidade de Vice-presidéncia permanente.
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Instrumentos Normativos do Clube.

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho de Gestdo serdo
tomadas através de votagdo aberta e por maioria simples
dos presentes, respeitado o quorum minimo de trés
integrantes, com registro em atas, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade, na hipotese de empate.

Art. 40. Sem prejuizo das responsabilidades
concernentes aos integrantes do Conselho de Gestdo, o

Presidente é o responsdvel pela administragdo do Clube
perante o Conselho Deliberativo.

§ 12, Somente o Presidente do Clube ou integrantes do
Conselho de Gestdo por ele autorizado, poderdo, nas
reunides do Conselho Deliberativo, falar em nome daquele
orgao.

§ 22. Nas reunides do Conselho Deliberativo em que o
Presidente do Clube estiver ausente, deverd sempre estar
presente um Integrante do Conselho de Gestdo.

Art. 41. S3do atribuigcdes do Conselho de Gestdo:

I. nomear os Vice-Presidentes especializados;

[Il. aprovar as indicacdes dos Diretores dos
Departamentos do Clube, indicados pelas respectivas
Vice-Presidéncias;

Ill. nomear os Executivos contratados, fixando suas
respectivas remuneragdes, em conformidade com o
plano de cargos e salarios do Clube;

IV. fixar orientacdes gerais dos negdcios corporativos;
V. revisar anualmente o planejamento estratégico;

VI. aprovar os programas e investimentos considerando
os riscos envolvidos e os retornos esperados;

VIl. estabelecer metas e indicadores para cada uma das
Vice-Presidéncias especializadas;

VIIl. aprovar diretrizes corporativas para as estratégias de
gestdo de futebol, comercial, financeira, negdcios
estratégicos e recursos humanos;

IX. estabelecer critérios para o controle e aprovacdo do
desempenho corporativo, zelando pelas modernas
praticas de gestdo e governanca;

X. aprovar o plano de cargos e saldrios do Clube;

Xl. fiscalizar o cumprimento do orcamento aprovado
pelo Conselho Deliberativo, vedada a antecipac¢do de
receitas futuras que ultrapassem o periodo de seu
mandato, salvo se aprovado expressamente pelo
Conselho Deliberativo, com parecer do Conselho
Fiscal;

XIll. fiscalizar a gestdo dos negdcios corporativos pelos
Vice-Presidentes, Diretores e Executivos, bem como
zelar pelo cumprimento das decisdes das instancias
superiores;

Xlll. escolher os auditores independentes do Clube;

XIV. resolver sobre admissdo de associado, no prazo do
art. 79, § 32 do estatuto;

XV. oportunizar acesso dos associados ao ultimo
balancete contdbil, apds apreciado pelo Conselho
Deliberativo, publicando-o na pagina do Clube na
Internet;

XVI. fortalecer a imagem institucional do Clube e por ela
zelar permanentemente;

XVIIl. decidir sobre qualquer pratica de gestio
extraordindria ndo compreendida neste Estatuto ou
nos demais Instrumentos Normativos do Clube;

XVIII. avaliar constantemente o desempenho dos
Executivos remunerados, bem como de todos os
funcionarios do Clube;

XIX. criar, fundir, extinguir e fixar a base territorial dos
Consulados do Clube;

XX. entregar ao Presidente do Conselho Deliberativo a
relacdo de associados aptos a votar na proxima
eleicdo, anualmente, até o primeiro dia util do més
de fevereiro;

XXI. decidir o posicionamento do Clube nas elei¢ces dos
orgaos em que for afiliado, mediante justificativa da
posicdo adotada em ata e, posteriormente, remetida
a Presidéncia do Conselho Deliberativo para
informacdo aos demais Conselheiros do Clube;

XXIIl. atender a pedido de informacdo solicitada por
comissdo do Conselho Deliberativo, por intermédio
da sua mesa diretora, bem como comparecer ou
enviar representante a reunides#;

XXIIl. nomear Comités de Assessoramento para auxiliar e
orientar deliberagdes relevantes ao Clube;

XXIV. entregar ao Presidente do Conselho Fiscal o balanco
geral das contas do exercicio anterior, devidamente
acompanhado de parecer de auditor externo
independente, até o final do més de fevereiro,
anualmente;

XXV. operacionalizar e facilitar o acesso de conselheiros as
contas executadas e sua documentacao
comprobatdria durante o ano em exercicio;

14 Justificativa: qualificar a participagdo e contribuigdo das
comissdes
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Art. 42, Compete ao Presidente do Conselho de Gestao:

I. representar o Clube, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele;

[I. nomear o 32 e 42 Vice-Presidentes para comporem o
Conselho de Gestdo;

DESTAQUE 06 — Supressao do inciso .

Il.  presidir as reunides do Conselho de Gest3o;

IV. solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias
do Conselho Deliberativo;

V. convocar Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordinarias;

VI. decidir questdes urgentes imprevistas, informando
imediatamente aos demais integrantes do Conselho
de Gestdo o teor da determinagao;

VIl. fazer cumprir as determina¢des do Conselho de
Gestdo, assinando os necessarios documentos,
inclusive constituindo mandatarios, quando for o
caso;

VIIl. decidir e executar questdes de natureza ordinéria e
rotineiras do Clube;

IX. apds ouvir o Conselho de Gestdo e o Vice-Presidente
de Futebol, formal ou informalmente, decidir sobre a
contratacdo e demissdo da Comissdo Técnica do
Departamento de Futebol Profissional.

Paragrafo Unico. Na emissdo de cheques, duplicatas, notas
promissdrias ou outros titulos de crédito, deverdao constar
sempre as assinaturas, em conjunto, do Presidente e do
Vice-Presidente de Finangas, sendo que o Conselho de
Gestdo podera, por decisdo de sua maioria, indicar
componente do oérgdo para eventual substituicdo de
qualgquer um dos dois antes indicados ou mandatario por
eles indicado.

Art. 43. Compete aos 12 e 22 Vice-Presidentes,
sucessivamente:

|. substituir o Presidente em caso de vacancia,
impedimentos, licengas e auxilia-lo, sempre que
necessario;

[l. exercer as demais competéncias atribuidas pelo
Estatuto e no Regimento Interno do Conselho de
Gestao.

Art. 44, Compete aos 32 e 42 Vice-Presidentes:

|. coordenar os comités de assessoramento do
Conselho de Gestao;

Il. exercer as demais competéncias atribuidas pelo
Estatuto e no Regimento Interno do Conselho de
Gestdo.

Art. 45. Compete aos Vice-Presidentes especializados:

I. seguir as diretrizes de longo prazo estabelecidas pelo
Conselho de Gestdo;

[l. estabelecer as diretrizes para a atuacdo da érea de
sua competéncia, em conformidade com as diretrizes
de longo prazo;

Ill. fiscalizar, controlar e orientar a gestdo do executivo
remunerado e dos diretores de sua area,
respondendo perante o Conselho de Gestdo acerca
dos temas de sua responsabilidade;

IV. promover a integracdo entre o executivo e os
diretores para a formacgao de novas liderangas;

V. promover inovacdo, apresentando todos os projetos
ao Conselho de Gestdo, verificada sua
sustentabilidade;

VI. promover a integracdo entre todas as areas do Clube,
cumprindo o preceito de transparéncia;

VII. cumprir todas as demais atribui¢des definidas pelos
Instrumentos Normativos do Clube;

VIIl. nomear diretores e assessores para as suas
respectivas  Vice-Presidéncias, fixando-lhes as
competéncias e alcadas.

Art. 46. Compete ao Vice-Presidente de Futebol:

I. desenvolver o planejamento e executar a politica de
futebol;

Il. promover a integracdo entre as &reas de futebol
profissional e categorias de base;

Ill. nomear o Diretor Geral das Categorias de Base e os
respectivos diretores de cada uma das categorias;

IV. realizar a gestdio da comissdo técnica e equipe
interdisciplinar;

V. realizar a negocia¢do para a aquisicdo ou alienacdo
de direitos federativos de atletas com a anuéncia do
Conselho de Gestdo.

VI. desenvolver o planejamento e executar a politica de
futebol feminino, bem como nomear os respectivos
diretores.

Art. 47. As atribuicbes complementares dos Vice-
Presidentes nomeados pelo Conselho de Gestdo nos termos
do artigo 36, §32, deverdo constar no ato resolutivo de sua
nomeacao.
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Art. 48. Compete aos Diretores:

I. seguir as diretrizes de longo prazo estabelecidas pelo
Conselho de Gestao;

[l. prestar suporte & Vice-Presidéncia a que estiver
subordinado e participar das atividades conduzidas
dentro de sua area de atuacao;

lll. participar das decisdes estratégicas envolvendo sua
area de atuacgao;

IV. coordenar e executar atividades a eles designadas,
acertadas previamente entre o Vice-Presidente da
area e o executivo remunerado;

V. elaborar relatérios contendo as informacbes e
indicadores de desempenho a serem encaminhadas
ao Conselho de Gestdo.

Art. 49. Para ocupar o cargo de Vice-Presidente, de
Diretor ou de Assistente da Ouvidoria é necessario ser
associado do Clube por, no minimo, dois anos ininterruptos
anteriormente a nomeacao.

Art. 50. Compete aos Executivos remunerados:

|. seguir e fazer cumprir as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Gestdo;

Il. realizar a gestdo da sua darea de atuacio para
cumprimento de metas e atingimento dos
indicadores apontados pelo Conselho de Gestdo e
pelo Vice-Presidente da area;

Il. prestar informacdes ao Vice-Presidente da drea,
guando solicitado;

IV. participar das decises estratégicas envolvendo sua
area de atuacgao;

V. cumprir todas as demais atribuicdes definidas no
Estatuto e nos demais Instrumentos Normativos do
Clube.

Capitulo 4 — Do Conselho Fiscal

Art. 51. O Conselho Fiscal, o6rgdo independente de
fiscalizacdo das contas do Conselho de Gestio e de
assessoramento permanente do Conselho Deliberativo,
eleito pelo Conselho Deliberativo para mandato de dois
anos, é constituido por oito integrantes, todos Conselheiros
do Clube, sendo cinco titulares e trés suplentes.

DESTAQUE 02 - O Conselho Fiscal, orgao
independente de fiscalizagdo das contas do
Conselho de Gestdo e de assessoramento
permanente do Conselho Deliberativo, eleito pelo
Conselho Deliberativo para mandato de trés anos,
é constituido por oito integrantes, todos

Conselheiros do Clube, sendo cinco titulares e trés
suplentes.

& 1°2. Ndo poderd ser integrante do Conselho Fiscal o
cOnjuge, padrasto e enteado, bem como o ascendente e o
descendente em qualquer grau, ou colateral, até o terceiro
grau dos integrantes do Conselho de Gestao.

§ 292, Cada chapa ao Conselho Fiscal devera conter oito
candidatos, dos quais cinco titulares e trés suplentes em
ordem de precedéncia.

& 32. A chapa mais votada garantira trés vagas entre os
titulares do Conselho Fiscal e duas vagas entre os
integrantes suplentes; as demais vagas serdo preenchidas
pelos candidatos da segunda chapa mais votada, desde que
tenha obtido, ao menos, quinze por cento dos votos validos.

§ 42. O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os
seus integrantes titulares e dispora sobre a organizagdo e o
funcionamento no seu Regimento Interno.

& 52. Os integrantes do Conselho Fiscal poderdo ser
reeleitos por um periodo subsequente.

Art. 52. Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar mensalmente os livros, documentos e
balancetes;

Il. exigir vista de quaisquer documentos, 0s quais
deverdo ser disponibilizados no prazo de cinco dias
uteis;

Ill. encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer
fundamentado e conclusivo®, nele fazendo constar
as informagGes necessdrias e Uteis a deliberagdo do
Conselho Deliberativo sobre a prestacdo das contas
anuais, apresentadas pelo Conselho de Gestdo,
relativas ao seu movimento econdmico, financeiro e
administrativo;

IV. opinar sobre proposta do Conselho de Gest3o de
necessidade de cobertura de créditos adicionais ao
orcamento®;

V. dar parecer conclusivo

orgamentaria;

sobre a proposta

VI. fiscalizar o cumprimento das deliberacdes
determinadas pela legislacdo esportiva e praticar os
atos que esta atribuir;

VIl. denunciar ao Conselho Deliberativo  erros
administrativos ou qualquer violagdo da lei ou do

15 |dem nota n. 12.

16 Justificativa: definicdo de procedimento para suplementagdo
or¢amentaria.

17 |dem nota n. 12.
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Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas,
inclusive para que possa, em cada caso, exercer
plenamente a sua fungao fiscalizadora;

VIIl. convocar o Conselho Deliberativo, quando ocorrer
motivo grave ou urgente;

IX. opinar, previamente, sobre a matéria que envolva
transagdo imobilidria ou imposicdo de qualquer
gravame real ou que impliqgue antecipagdo de
receitas, por periodo que ultrapasse a data de
término do mandato do Conselho de Gestao;

X. notificar o Conselho de Gestdo e o Presidente da
Mesa Diretora do Conselho Deliberativo quando
determinada rubrica de despesa orcamentaria atingir
80% (oitenta por cento) do previsto na peca
aprovada, até o término do més subsequente ao
atingimento da marca percentual citada®®.

Paragrafo Unico. Os integrantes do Conselho Fiscal tém os
mesmos deveres dos integrantes do Conselho de Gestdo e
respondem;-individual-e-coletivamente; na forma do Cdodigo
Civil Brasileiro, pelos danos resultantes da omissdo no
cumprimento de seus deveres e de atos praticados com
violagdo da lei ou do Estatuto.

Art. 53. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente quando necessario,
mediante convocacdo de qualquer de seus integrantes, do
Presidente do Clube, do Presidente do Conselho
Deliberativo, por convoca¢do do proprio Conselho, ou,
ainda, por requerimento de associados no gozo dos direitos
estatutarios nos termos do art. 11, VI, deste Estatuto.

Art. 54. Os integrantes do Conselho Fiscal deverdo ser,
necessariamente, Conselheiros do Clube ha pelo menos dois
anos, verificados por ocasido da inscricdo da chapa, com
excecdo ao candidato a Presidente do Conselho Fiscal pela
respectiva chapa, que devera ter, no minimo, quatro anos
de mandato de conselheiro cumprido®.

Art. 55. (*290 Conselheiro Fiscal somente poderd ser
destituido apds decisdo definitiva do Conselho Deliberativo,
com procedimento que garanta a ampla defesa,
contraditério e recurso ao plenario, nas seguintes
condicdes:

[. durante o respectivo mandato tenha faltado a 02
(duas) ou mais sessGes consecutivas ou alternadas do
Conselho Fiscal, sem justificagdo;

18 |dem nota n. 16.

19 Justificativa: em atengdo a necessidade de maior qualificagdo
técnica, entendeu-se pela necessidade de diminuir o tempo
exigido no Conselho Deliberativo, ampliando o nimero de pessoas
habilitadas para tal cargo.

20 Renumeragdo do art. 54-A para art. 55 e demais subsequentes.

Il. reiteradamente deixar de cumprir com as atividades
designadas pelo colegiado do Conselho Fiscal, e

Ill. reiteradamente deixar de cumprir com as
competéncias do Conselho Fiscal, conforme
estabelecido no artigo 52 do Estatuto do Sport Club
Internacional.

Capitulo 5 — Do Conselho Consultivo

Art. 56. O Conselho Consultivo, presidido pelo
Presidente do Clube e composto pelos integrantes natos do
Conselho Deliberativo, é 6rgdao de assessoramento especial
do Conselho de Gestdo e do Conselho Deliberativo, com a
finalidade de manifestar-se, inclusive publicamente, em
cardter opinativo e/ou com recomendagdo de conduta,
sobre matéria de relevancia para o Clube.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho de
Gestdo dispora sobre o funcionamento do Conselho
Consultivo, que podera ser convocado pelos Presidentes do
Clube, do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal,
assegurado o seu funcionamento, em primeira convocacgao,
com a presenca de metade de seus integrantes e, em
segunda convocagdo, com qualquer numero.

Capitulo 6 — Da Ouvidoria

Art. 57. A Ouvidoria é 6rgdo autbnomo de comunicag¢do
entre o Clube e o torcedor.

Art. 58. A Ouvidoria sera dirigida pelo Ouvidor Geral,
assistido pelo Ouvidor Adjunto, cargos privativos de
Conselheiro do Clube, indicados pelo Presidente do
Conselhno de Gestdo, ad referendum do Conselho
Deliberativo, para cumprimento de mandato de um ano,
permitida a renovagdo por igual periodo.

DESTAQUE 04 - Art. 58 - A QOuvidoria sera dirigida
pelo Ouvidor Geral, assistido pelo Ouvidor Adjunto,
cargos privativos de Conselheiro do Clube, eleitos
pelo Conselho Deliberativo, para cumprimento de
mandato de trés anos.

§ 12 O Ouvidor Geral serd eleito entre os
conselheiros que se candidatarem ao cargo, por
maioria simples de votos do plendrio do Conselho
Deliberativo e o segundo mais votado serd o
Ouvidor Adjunto.

§ 22, A eleicdo se dard simultaneamente a eleicdo
para a Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e

Conselho Fiscal.

Art. 59. Os cargos de Ouvidor Geral e Ouvidor Adjunto
sdo incompativeis com o exercicio:
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|. de mandato ou investidura no Conselho de Gestdo,
na Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e no
Conselho Fiscal;

[I. de funcBes na Diretoria do Clube, excetuado o
Conselho Consultivo.

Art. 60. Compete a Ouvidoria receber dos torcedores e
associados do Clube as reclamagdes, sugestdes, opinides,
criticas ou elogios relacionados a quaisquer 6érgaos,
departamentos ou pessoas integrantes da Diretoria,
respondendo prontamente aos interessados, sempre que
possivel, e encaminhando essas manifestagcbes aos setores
competentes do Clube para que prestem as informagoes
necessarias a resposta.

§ 12. Compete também a Ouvidoria o encaminhamento de
recomendagdes ao Conselho de Gestdo, com fundamento
nas manifestacdes recebidas.

§ 22, Cada Vice-Presidéncia designard pelo menos um
responsavel pelo atendimento as comunicagdes da
Ouvidoria.

Art. 61. As manifestacGes referidas no artigo anterior
deverdo ser encaminhadas por escrito, através de
mensagem eletrénica ou pessoalmente, através de
formuldrio proprio disponivel no recinto da Ouvidoria.

Paragrafo uUnico. N3o serdo consideradas manifestagdes
ofensivas ou sem a identificagdo do remetente.

Art. 62. O Ouvidor Geral poderd nomear Assistentes da
Ouvidoria, recrutados por prazo determinado entre os
Associados do Clube, encarregando-os de proceder no
assessoramento e investigagdo sobre fatos graves que
cheguem ao conhecimento da Ouvidoria, observado o
disposto no regulamento do 6rgdo.

Capitulo 7 — Das Ferramentas de Gestdo

Art. 63. Sdo ferramentas de gestdo do Clube: o
planejamento estratégico, os orcamentos anuais, as praticas
de transparéncia e a atuacdo de controladorias internas e
externas.

Paragrafo unico. O Planejamento Estratégico do Clube
poderd utilizar como subsidio processo de consulta aos
associados.

Art. 64. As obras, servicos e compras serao
preferencialmente contratados mediante procedimento
seletivo aberto ao publico em geral e que assegure
igualdade de tratamento a todos os concorrentes.

Art. 65. O planejamento estratégico sera revisado
anualmente pelo Conselho de Gestdo até o més de maio e
encaminhado a apreciagdo pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. Facultado aos Conselheiros, a qualquer
momento, requerer a revisdo geral ou parcial do

planejamento estratégico.

Art. 66. O orgamento anual devera contemplar as agdes
de curto, médio e longo prazo definidas no planejamento
estratégico.

§12. Na hipdtese da necessidade de suplementagdo
orcamentaria, fica o Conselho de Gestdo obrigado a
encaminhar proposta para parecer do Conselho Fiscal e
posterior aprovacdo do Conselho Deliberativo antes da
efetiva realizacdo das despesas.

§22. Tratando-se de gasto de urgéncia, a suplementacdo
ficard sujeita a aprovacdo exclusiva do Conselho Fiscal,
desde que o valor esteja dentro de percentual definido da
receita orcada quando da aprovac¢do do orcamento anual.?

Art. 67. O orcamento anual preferencialmente
destacard as receitas e despesas atinentes a Vice-
Presidéncia de Futebol.

Paragrafo unico. No orcamento anual serda destacada a
previsdo de investimento minimo de 4% do montante
orcado para o exercicio nas categorias de base e 0,5% no
futebol feminino.??

Art. 68. O Clube manterd na Internet Portal de
Transparéncia o qual deverd conter todos os dados
financeiros e contabeis, preservados:

I. osigilo fiscal;

Il. o sigilo decorrente do respeito ao direito
constitucional a intimidade;

Il. o sigilo decorrente de cldusulas contratuais;

IV. as informacBes estratégicas do Clube, assim
reputadas pelo Conselho de Gest3o.

Art. 69. O Clube adotara processos de controladoria
interna e externa.

Art. 70. O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal
poderdo contratar auditores externos e independentes.

Art. 71. Os integrantes do Conselho de Gestdo, os Vice-
Presidentes especializados, os diretores e os executivos
remunerados responderdo civil e criminalmente por atos
contrarios as regras estatutdrias e legislagGes vigentes que
tragam prejuizos ao Clube.

Art. 72. Os orgdos do Clube deverdo manter
escriturados e atualizados, segundo os modelos fixados pela
legislacdo, os livros necesséarios ao registro do movimento
econémico e financeiro, ao inventdrio do patrimonio e a
transcri¢do dos atos, deliberagGes e pareceres, diligenciados
especialmente no sentido de que:

21 ]dem nota 16.
22 Inclusdo de or¢amento minimo para o futebol feminino e
retirada de teto para orgamento nas categorias de base.

16



|. os elementos constitutivos da ordem econdmica,
financeira e orgamentdria sejam escriturados em
livros préprios ou fichas, comprovados por
documentos em arquivo;

II. o orcamento e a contabilidade do desporto
profissional sejam feitos a parte e registrados de
modo autébnomo, a fim de garantir tratamento
independente ao setor profissional;

Ill. todas as receitas e despesas estejam sujeitas a
exibicdo dos comprovantes de recolhimento ou
pagamento e a demonstragdo dos respectivos saldos;

IV. o balanco de cada exercicio, acompanhado da
demonstragdo dos lucros e perdas, registre os
resultados das contas patrimoniais financeiras e
orgamentarias.

Art. 73. O Presidente do 6rgdo que der causa a eventual
descumprimento de prazos legais para aprovagdo e
publicagdo do balango anual do Clube fica sujeito as
punicOes previstas em lei e neste Estatuto.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais, devidamente
justificados, o Plenario do Conselho Deliberativo podera
autorizar a prorrogagao dos prazos dos artigos 31, IV, e 41,
XXIV.

TiITULO 4 — DOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS
COMPLEMENTARES

Art. 74. As disposicdes do presente Estatuto serdao
complementadas pelo Regulamento Geral do Clube, pelos
Regimentos Internos de cada 6rgéo e pelo Cédigo de Etica e
Disciplina.

Art. 75. Os Instrumentos Normativos do Clube serdo
elaborados pela Comissdo Permanente de Assuntos
Legislativos, Estatutdrios e Regimentais do Conselho
Deliberativo.

Art. 76. Todos os instrumentos normativos do Clube
serdo divulgados na pagina eletrénica -
(www.internacional.com.br)

Art. 77. O Regulamento Geral do Clube preverd a
criacdo de titulos honorificos para atletas, associados e nao
associados que tenham contribuido significativamente ao
Sport Club Internacional e/ou para o desenvolvimento
humano e social.

Art. 78. As diferentes modalidades de adesdo as
categorias sociais serdo disciplinadas no Regulamento Geral
do Clube.

TITULO 5 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 79. Compete a Assembleia Geral, privativamente,

pelo voto de dois tercos (2/3) de seus integrantes, decidir
guanto a dissolug¢do ou fusdo do Clube.

Art. 80. No caso de extingdo do Clube, seu patrimonio
serd alienado e, resolvidos os compromissos financeiros, se
houver saldo, serd ele distribuido entre os associados
patrimoniais, observada a proporcionalidade de suas
respectivas cotas.

Art. 81. Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo Clube.

Art. 82. O associado que exercer cargo no Clube podera
ser remunerado por esta atividade na forma prevista no
Regulamento Geral, desde que assegurado ao Clube o pleno
gozo das imunidades, isenc¢des e incentivos tributérios. 23

Art. 83. A manifestacdo do associado pelo voto é
pessoal e unitaria, ndo sendo admitido o voto por
procuragao em qualquer 6rgdo do Clube.

§ 12, O associado, para ser admitido a votar e ser votado,
além do requisito de tempo de associagdo previsto neste
Estatuto Social, deverd estar em dia com a totalidade de
suas obrigagGes sociais no dia 31 de outubro do ano em que
se realizar a elei¢do respectiva.

§ 22. No caso de empate nas elei¢des para o Conselho de
Gestdo do Clube, ou para a Mesa do Conselho Deliberativo,
serd considerada eleita a chapa cujo respectivo candidato a
Presidente possuir matricula mais antiga.

Art. 84. Somente com expressa autorizagdo do
Conselho de Gestdo sera permitido o patrocinio de festas,
espetdculos ou quaisquer atividades, organizadas por
terceiros, assim como a cessdo, a titulo oneroso ou gratuito,
de quaisquer outras dependéncias do Clube.

Art. 85. Este Estatuto poderd ser reformado pela
Assembleia Geral, mediante proposta encaminhada pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 86. Os casos omissos serdao resolvidos pelo
Conselho Deliberativo através do Regulamento Geral do
Clube ou por suas Resolugdes.

TiTULO 6 — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

DESTAQUE 02 - Art. 87. O mandato dos
Conselheiros Deliberativos eleitos em 2018,
excepcionalmente, sera de cinco anos.

Art. 87. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo
e o Regulamento Geral do Clube deverdo ser adaptados as
novas disposicOes estatutarias, em até seis meses apds a

23 Justificativa: mera elucidagdo da redagdo anterior que autoriza
desde a alteragdo estatutaria de 2014 a remuneragdo via
regulamentag¢do no Regulamento Geral.
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aprovacao deste Estatuto pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. As matérias que dependam de disciplina
regulamentar utilizardo as regras dispostas no estatuto
revogado, até a implementagdo do disposto no caput deste
artigo.

Art. 88. A presente alteracdo estatutdria entrard em
vigor em 12 de Janeiro de 2020, independentemente da
data do seu registro no Oficio do Registro Civil de Pessoas
Juridicas.

DESTAQUE 02 - Art. 87. Paragrafo unico. A
alteracdo no tempo de mandato do Conselho de
Gestdo e do Conselho Deliberativo ndo prorroga os
mandatos atuais, salvo a situagao prevista no art.
87.

DESTAQUE 04 — Art. 88. Pardgrafo Unico. A eleicdo
do Ouvidor-Geral e Ouvidor Adjunto sé ocorrera a
partir do pleito geral de 2020, de modo que a
designacdo para vigorar em 2020 deverad atentar
para o modelo anterior.

RELACAO DE DESTAQUES

DESTAQUE 01 - Possibilidade de regulamentagdo de
eleigdo consular via Regulamento Geral

Art. 19. O Regulamento Geral do Clube, ou regimento
proprio aprovado pelo Conselho Deliberativo, regulard o
procedimento para nomeacdo e destituicdo de consules e
definird o periodo de investidura e os limites éticos de sua
atuacgdo, entre outras disposi¢des.

DESTAQUE 02 - Mandato de 3 anos para o CG e 6 anos
para o CD

Art. 23. I. ordinariamente, de trés em trés anos, na primeira
quinzena de dezembro para:

Art. 28. |. trezentos integrantes eleitos pela Assembleia
Geral para um cumprimento de mandato de SEIS anos;

Art. 28, §29. A Representacgdo do Conselho Deliberativo sera
renovada de trés em trés anos, pela eleicdo de metade de
seus integrantes.

Art. 31. I. na primeira quinzena de janeiro, de trés em trés
anos, para:

Art. 31. lll. durante o més de marco, de trés em trés anos,
para:

Art. 31. V. na segunda quinzena de abril, de trés em trés
anos, para nomeagdo e posse dos integrantes das
ComissOes Permanentes;

Art. 31. IX. no més de novembro, de trés em trés anos, para
eleger, em primeira etapa, duas das chapas inscritas ao
Conselho de Gestdao composta pelo Presidente, o 12 Vice-
Presidente e o 22 Vice-Presidente, observada, previamente,
a realizacdo de reunido, a fim de apreciar o programa de
Gestdo de cada chapa concorrente.

Art. 51. O Conselho Fiscal, 6érgdo independente de
fiscalizacdo das contas do Conselho de Gestio e de

assessoramento permanente do Conselho Deliberativo,
eleito pelo Conselho Deliberativo para mandato de trés
anos, é constituido por oito integrantes, todos Conselheiros
do Clube, sendo cinco titulares e trés suplentes.

Art. 87. O mandato dos Conselheiros Deliberativos eleitos
em 2018, excepcionalmente, sera de cinco anos.

Art. 88. Paragrafo Unico. A alteracio no tempo de mandato
do Conselho de Gestdo e Conselho Deliberativo ndo
prorroga os mandatos atuais, salvo a situagdo prevista no
art. 87.

DESTAQUE 03-A - Supressdo da Clausula de Barreira (Art.
28, §39, inciso Ill - suprimido)
DESTAQUE 03-B — Cldusula de Barreira Flutuante

Art. 28, 39 inciso Ill. para que a chapa alcance
representacdo, terd que obter, no minimo, percentual de
votos vdlidos, computados os votos em branco, conforme
os itens a seguir:

a) Quinze por cento para até dez mil votos;

b) Doze por cento para acima de dez mil votos e
até vinte mil votos;

c) Dez por cento para acima de vinte mil votos e
até trinta mil votos;

d) Oito por cento para acima de trinta mil votos e
até quarenta mil votos;

e) Cinco por cento para acima de quarenta mil
votos.
DESTAQUE 04 - Ouvidoria Independente eleita pelo CD

Art. 29. XXIV. eleger o Ouvidor Geral e o Ouvidor Adjunto do
Clube.
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Art. 31. lll. c. eleger e empossar o Ouvidor Geral e Adjunto.

Art. 35. Regimento Interno do Conselho Deliberativo
disciplinara o funcionamento do érgdo e da Assembleia
Geral, bem como o processo de eleicdes do Conselho de
Gestdo, dos integrantes do Conselho Deliberativo, da Mesa
do Conselho Deliberativo, do Ouvidor Geral e Adjunto e dos
integrantes do Conselho Fiscal.

Art. 58 - A Ouvidoria sera dirigida pelo Ouvidor Geral,
assistido pelo Ouvidor Adjunto, cargos privativos de
Conselheiro do Clube, eleitos pelo Conselho Deliberativo,
para cumprimento de mandato de trés anos.

§ 12. O Ouvidor Geral sera eleito entre os conselheiros que
se candidatarem ao cargo, por maioria simples de votos do
plenario do Conselho Deliberativo e o segundo mais votado
serd o Ouvidor Adjunto.

§ 22, A eleicdo se dara simultaneamente a elei¢do para a
Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Art. 88. Paragrafo Unico. As elei¢des do Ouvidor Geral e do
Ouvidor Adjunto sé ocorrerdo a partir do pleito geral de
2020, de modo que a designagao para vigorar em 2020
devera atentar para o modelo anterior.

DESTAQUE 05 - Trés Chapas no Segundo Turno

Art. 29. XIX. habilitar, em votacdo secreta, em primeira
etapa, trés das chapas inscritas para a eleicdio dos
integrantes do Conselho de Gestdo do Clube, as quais
estardo aptas a concorrer a segunda etapa da eleicdo, desde
que atingidos os requisitos exigidos por este Estatuto;

Art. 31. IX. no més de novembro, de trés em trés anos (*),
para eleger, em primeira etapa, trés das chapas inscritas ao
Conselho de Gestdo composta pelo Presidente e quatro
vices-presidentes, observada, previamente, a realizagdo de

reunido, a fim de apreciar o programa de Gestdo de cada
chapa concorrente.

*(ou “dos anos impares” conforme votagdo do destaque 02)

Art. 31. § 19, Estardo habilitadas a concorrer a segunda
etapa da eleigdo ao Conselho de Gestdo até trés chapas que
obtiverem, na primeira etapa, a maior votacgdo.

Art. 31. § 29, Caso a terceira chapa mais votada ndo tenha
obtido, no minimo, 10% dos votos validos dos presentes,
estardo habilitadas apenas as duas mais votadas
independentemente do percentual atingido.

Art. 31. § 32. Havendo somente uma chapa inscrita para as
elei¢ées do Conselho de Gestdo, ou uma delas atingir 85%
dos votos dos presentes, a eleicdo se restringira a etapa
Unica, no ambito do Conselho Deliberativo.

Art. 31. (Renumeragdo dos pardgrafos subsequentes. Atual
§32 para §42 e assim sucessivamente).

DESTAQUE 06 — Chapa para CG com Cinco Eleitos pela AG
Art. 33. |. elei¢cdo do Conselho de Gestdo;

Art.36. O Clube serd administrado por um Conselho de
Gestdo, composto pelo Presidente e quatro Vice-
Presidentes, todos eleitos nos termos deste Estatuto.

Art.36. § 22. O Conselho de Gestdo, por consenso e a seu
critério, podera convidar para fazer parte da sua
composicdo até dois Vice-Presidentes Especializados.

DESTAQUE 07 - Possibilidade de Eleigdo Para CG de Sécio
Ndo Conselheiro

Art. 36. §12. O 42 Vice-Presidente podera ser dispensado do
requisito do inciso Il do §42 do art. 31.

INTEGRANTES DA Comissdao Permanente de Assuntos
Legislativos, Estatutarios e Regimentais

Antonio Vinicius Amaro da Silveira (Presidente)
Janice Barboza Cardoso (Vice-presidente)
Eduardo Ferreira Pellegrini (Secretario)

Gabriel Velho Vieira

Guilherme dos Reis Mallet

Luiz Claudio Portinho Dias

Otavio Krey Beylouni
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